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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 4.270 20 de agosto de 2020

NICOLAS'MADURO MOROS
Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
socialismo, basado en principios humanistas, sustentado en
condiciones.€ticas que persiguen el progreso de la Patria y del
colectivo, 'por mandato del pueblo y en ejercicio de las
atribuciones que le confieren los numerales 2, 20 y 24 del
articulo 236 de la Constitucién de la Republica Bolivariana de
Venezuela, en concordancia con el numeral 26 del articulo
156 ejusdem, concatenados con los articulos 46 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de la Ley Organica de la
Administracion Publica, en virtud de lo previsto en los
articulos 8, 9 y 17 de la Ley General de Puertos, los articulos
2 y 3 numerales 2 y 4 del Decreto Constituyente de reforma
del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de
Aduanas, y el Decreto N° 2.367, de fecha 07 de julio de 2016,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 40.949, de fecha 21 de julio de 2016, mediante
el cual se crea la Gran Misién Abastecimiento Soberano; en
Consejo de Ministros,

CONSIDERANDO

Que dentro de las politicas del Estado, es deber del Ejecutivo
Nacional establecer mecanismos tendentes a materializar
acciones que coadyuven a la prestacion de servicios basicos,
publicos o privados de cualquier tipo de actividades conexas
relacionadas con las mismas, a través de la coordinaciéon de
entes del Estado que ejecutan la ordenacién y control de los
insumos que se transportan en el pais, con el objeto de
utilizar cabalmente el potencial disponible para ello a lo largo
de todo el territorio nacional y asi alcanzar la mayor calidad
de vida y bienestar social que requiere la poblacién, asi como,
incentivar e impulsar a todos los sectores de la vida nacional,
todo ello desde la perspectiva del modelo productivo socialista
en virtud de su caracter estratégico,

CONSIDERANDO

Que el Ejecutivo Nacional tiene a su cargo todo lo relativo a la
elaboraciéon de las politicas portuarias nacionales y a la
supervision y control de todos los puertos que se construyan
en el territorio de la Republica, toda vez que el Gobierno
Bolivariano viene realizando esfuerzos en pro de Ila
recuperacion econdémica del pais, combatiendo la guerra
econdmica mediante el establecimiento de mecanismos de
cooperacion con el sector privado, en aras de potenciar en
breve plazo la capacidad productora y exportadora de
productos no tradicionales por parte del sector publico y
privado, para lo cual resulta necesario adaptar a los nuevos
tiempos y hacer mas dinamicos, eficientes y atractivos, los
procesos de carga, descarga, transporte, nacionalizacién y
aduana,
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CONSIDERANDO

Que es interés prioritario para el Estado, la inversion privada
en la actividad portuaria, incentivando la promociéon vy
captacién de capitales privados para lograr el cumplimiento de
los objetivos trazados para el crecimiento de las actividades
portuarias y que permitan en consecuencia, el desarrollo de
una Zona Industrial capaz de impulsar la actividad econémica
de la regién e incentivando la sustituciéon de importaciones y
por ende, activar la produccién nacional que se traduzca en el
desarrollo de la potencialidad exportadora de la Republica
Bolivariana de Venezuela,

CONSIDERANDO

Que es necesario garantizar el transito con interconexion
multimodal y comercio con seguridad, fluidez, eficacia,
economia y calidad de servicio, en beneficio de la comunidad,
en funcidn de fortalecer la especializacion de centros poblados
en el sistema urbano regional como puertos secos, para
dinamizar la légica productiva y comercial del pais, en el
marco de la Ley Constituyente del Plan de la Patria, Proyecto
Nacional Simén Bolivar, Tercer Plan Socialista de Desarrollo
Econdmico y Social de la Nacién 2019-2025; y en el Proyecto
Nacional Simdén Bolivar, Tercer Plan Socialista de Desarrollo
Econdmico y Social de la Nacién 2019-2025,

CONSIDERANDO

Que los Puertos Secos son terminales intermodales de
mercancias situadas en el interior de un pais o region
econdémica que se conectan, a través de la red ferroviaria,
aérea o terrestre con el Puerto maritimo de origen o destino
de los mismos, existiendo experiencias altamente exitosas a
nivel internacional, convirtiéndose en importantes motores de
las economias locales y nacionales de éstos,

CONSIDERANDO

Que la Gran Misién Abastecimiento Soberano, dentro de las
acciones emprendidas para el logro de sus objetivos requiere
un area geografica, estratégica y centro logistico de. gran
capacidad en la regidon centro occidental y de los llanos que
permita la disponibilidad y distribucién de manera_.oeportuna y
segura de los productos para la alimentacién, salud, aseo e
higiene personal de los venezolanos y venezolanas,

CONSIDERANDO

Que la empresa BOLIVARIANA DE PUERTOS (BOLIPUERTOS)
S.A., tiene por objeto la gestidon, ‘el acondicionamiento,
administracién, desarrollo, mantenimiento;, ' conservacion y
aprovechamiento de los bienes y servicios que comprenden la
infraestructura Portuaria,

DECRETO

Articulo 1°. Se autoriza _la  creacion del “TERMINAL
INTERMODAL PUERTO SECO BATALLA DE ARAURE", el
cual serd operado y administrado por la empresa Bolivariana
de Puertos (BOLIPUERTOS), S.A., en terrenos ubicados
en la jurisdiceion, del Municipio Araure del estado Portuguesa,
sobre un lote de terreno comprendido por CIENTO OCHO
HECTAREAS CON. SEIS MIL CIENTO SETENTA Y OCHO
METROS CUADRADOS (108 ha con 6178 m?).

Articulo 2°. El “TERMINAL INTERMODAL PUERTO SECO
BATALLA DE ARAURE”, serda una terminal con patios de
transferencia de mercancias, que tendra por objeto principal
las conexiones que seran usadas como medios de transporte,
logrando la eficiencia en la canalizacion de los flujos de
mercancias, con el propésito de garantizar el transito
multimodal con seguridad, fluidez, eficacia, economia, calidad
de servicio y en beneficio de las comunidades, todo ello en el
marco de las politicas socialistas que dicte el Ejecutivo
Nacional; pudiendo asociarse, cooperar o ejecutar actividades
conexas relacionadas, necesarias para el desenvolvimiento y
cumplimiento de su objeto.

Articulo 3°. La infraestructura portuaria tipo Puerto Seco
autorizado en el articulo 1 del presente Decreto podra
funcionar como una Zona Franca, una vez cumplidos los
requisitos previstos en la Ley competente en materia de
Zonas Francas de Venezuela y su Reglamento.

Articulo 4°. La infraestructura portuaria Tipo Puerto Seco
autorizada en el articulo 1 de este Decreto, estd ubicada en
jurisdiccién del municipio Araure del estado Portuguesa, cuyas

coordenadas REGVEN HUSO 19 son las siguientes:

PUNTOS ESTE NORTE
o 482.347,61 1.062.354,73
1 482.393,91 1.062.394,42
2 482.657,17 1.062.598,15
3 482.928,37 1.062.251,54
4 482.962,12 1.062.207,08
) 483.120,19 1.061.998,87
6 483.265,80 1.061.805,12
7 483.280,27 1.061.785,88
8 483.036,85 1.061.596,70
9 483.133,42 1.061.467,05
10 843.518,39 1:060.978,89
11 483.708,89 1.060.724,89
12 483.963, 77 1.060.395,71
13 483.882,85 1.060.341,51
14 483.551,46 1.060.779,13
15 483.294,82 1.061.108,54
16 483:056,69 1.061.427,36
157 482.854,29 1.061.689,30
18 482.628,07 1.061.982,99
19 482.347,61 1.062.354,73
20 483.037,60 1.062.107,66
21 483.176,11 1.061.924,46
22 482.921,23 1.061.723,04
23 482.762,47 1.061.917,51
24 483.037,60 1.062.107,66
25 483.280,27 1.061.785,88
26 483.302,56 1.061.756,42
27 483.568,66 1.061.404,87
28 483.887,49 1.060.985,51
29 484.201,02 1.060.575,40
30 483.963,77 1.060.395,71
31 483.708,89 1.060.724,89
32 483.518,39 1.060.978,89
33 483.133,42 1.061.467,05
34 483.036,85 1.061.596,70
35 483.246,05 1.061.759,28
36 483.280,27 1.061.785,88

Articulo 5°. Se crea la Aduana Subalterna de Araure, la cual
estara habilitada para las operaciones de importacion,
exportacion, transito, servicios de transbordo, y bultos
postales, cuya sede estara ubicada dentro de Ila
infraestructura portuaria del Puerto Seco, “TERMINAL
INTERMODAL PUERTO SECO BATALLA DE ARAURE”".
La misma tendra por Circunscripcion Aduanera los limites del
referido Puerto de conformidad con lo establecido en el
articulo 4° de este Decreto y ofrecera la logistica propia de
aduanas, administracién aduanera, tramites de importacion y
exportacion, agentes tributarios, transito de los servicios de
cabotaje, transbordo, bultos postales y demas actividades que
le correspondan de conformidad con la normativa vigente. En
tal sentido, corresponderd a Bolivariana de Puertos
(BOLIPUERTOS), S.A., realizar los tramites de coordinacién,
articulaciéon y seguimiento necesarios con los érganos y entes
competentes a los fines de contribuir de la forma mas eficaz y
eficiente con la operatividad de la Aduana Principal del estado
Lara.

Articulo 6°. El Superintendente del Servicio Nacional
Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria queda
encargado de dictar las Providencias y ejecutar las acciones
que sean pertinentes a los fines de contribuir con el inicio de
las operaciones de la Aduana Subalterna de Araure,
Portuguesa, a partir de la publicacién del presente decreto en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Articulo 7°. Los Ministros del Poder Popular de Economia y
Finanzas; y para el Transporte quedan encargados de la
ejecuciéon de este Decreto.
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Articulo 8°. Este Decreto entrara en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela.

Dado en Caracas, a los veinte dias del mes de agosto del
2020. Afio 210° de la Independencia, 161° de la Federacion y
21° de la Revolucion Bolivariana.

Ejecltese,
(L.S.)
Refrendado A,
b
La Vicepresidenta Ejecutiva ‘?'5‘:5 D_E}s{}

de la Republica Bolivariana de Venezuela
y Primera Vicepresidenta del Consejo de Ministros
\

DELCY ELPfNA RODRIGUEZ GOMEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia y Seguimiento
de la Gestién de Gobierno

(L.S)

JORGE ELIESER MARQUEZ MONSALVE

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Exteriores
(L.S))
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT
Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores, Justicia y Paz
y Vicepresidente Sectorial de Obras Publicas y Servicios
(L.S.)

NESTOR LUIS REVEROL TORRES

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

para la Defensa y Vicepresidente Sectorial

de Soberania Politica, Seguridad y Paz

(L.S.) N
VLADIMIR PADRIN® LOPEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

la Comunicacion e Informacion y Vicepresidente
Sectorial de Comunicacién y Cultura

(L.S.) . ) )
JORGE JESUSRODRIGUEZ GOMEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular de Economia
y Finanzas
(L.S.) o

SIMON ALEJANDRO ZERPA DELGADO
Refrendado

El Ministro del Poder Popular de
Industrias y Producciéon Nacional
y Vicepresidente Sectorial. de. Economia

(L.S.)
TARECK EL AISSAMI
Refrendado
La Ministra del'Poder Popular de Comercio Nacional
(L.S.)
ENEIDA RAMONA LAYA LUGO
Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

el Turismo y Comercio Exterior

(L.S.) . 5 |
FELIX RAMON PLASENCIA GONZALEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

para la Agricultura Productiva y Tierras
(L.S.)

WILMAR ALFREDO CASTRO SOTELDO
Refrendado
La Ministra del Poder Popular de
Agricultura Urbana
(L.S.) . )
GABRIELA MAYERLING PENA MARTINEZ
Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Pesca y Acuicultura
(L.S.) |
JUAN LUIS LAYA RODRIGUEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Alimentaciéon
(L.s.)
CARLOS AUGUSTO LEAL TELLERIA
Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Petrdleo
(L.S)
TARECK EL AISSAMI
Refrendado
El Ministro del Poder Popular de
Desarrollo Minero Ecoldgico
(L.S) F
GILBERTO AMILCAR PINTO BLANCO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacién y Vicepresidente
Sectorial de Planificacion
(L.S)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

la Salud

(L.S) )
CARLOS HUMBERTO ALVARADO GONZALEZ

Refrendado

La Ministra del Poder Popular

para los Pueblos Indigenas

(L.SY e .

ALOHA JOSELYN NUNEZ GUTIERREZ

Refrendado
La Ministradel Poder Popular
para la'Mujer y la Igualdad de Género
(L.S)
ASIA YAJAIRA VILLEGAS POLJAK

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
de Atencién de las Aguas
(L.S) F
EVELYN BEATRIZ VASQUEZ FIGUERA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Juventud y el Deporte
(L:SY !
PEDRO JOSE INFANTE APARICIO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitenciario
(L.s) .
MARIA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

el Proceso Social de Trabajo

(L.S.) ] .
GERMAN EDUARDO PINATE RODRIGUEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Cultura
(L.SY
ERNESTO EMILIO VILLEGAS POLJAK

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacion y Vicepresidente Sectorial del
Socialismo Social y Territorial
(L.S) ’ i
ARISTOBULO IZTURIZ ALMEIDA
Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Ciencia y Tecnologia
(L.S)
GABRIELA SERVILIA JIMENEZ RAMIREZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacion Universitaria
(BS)) » b
CESAR GABRIEL TROMPIZ CECCONI

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

para el Ecosocialismo

(L.S) )
OSWALDO RAFAEL BARBERA GUTIERREZ
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Refrendado
El Ministro del Poder Popular para Habitat y
Vivienda
(L.S) .
ILDEMARO MOISES VILLARROEL ARISMENDI
Refrendado

La Ministra del Poder Popular para las
Comunas y los Movimientos Sociales
(L.S)
BLANCA ROSA EEKHOUT GOMEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para el
Transporte
(L.S)
HIPOLITO ANTONIO ABREU PAEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular de
Obras Publicas
(L.S.) i
RAUL ALFONZO PAREDES

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Energia Eléctrica
(L.Ss)
FREDDY CLARET BRITO MAESTRE

Refrendado
El Ministro de Estado para la
Nueva Frontera de Paz
(LESY) 1
GERARDO JOSE IZQUIERDO TORRES

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES INTERIORES,
JUSTICIAY PAZ

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA

RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ

DESPACHO DEL MINISTRO
210°, 1610 y 21° .
Ne 05 4 ' Y Fecha: 8 AB‘D il
RESOLUCION ]

El Ministro del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia yPaz, NESTOR

LUIS REVEROL TORRES, dasignado mediante Decreto N2 2.405, de fecha 2 de

agosto de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de

Venezuela N° 40.957 de la misma fecha; ratificado mediante Decfeto N° 3.464, de

fecha 14 de junio de 2018, publicado en la Gaceta Oficial de{ lanRepliblica

Bolivariana de Venezuela N® 41.419, de la misma fecha; de conformidad con lo

establecido en el numeral 3 del articulo 156 de la¢Constitucidn.de la Replblica

Bolivariana de Venezuela, en concordancia con lo dispuesto gn los articulos 1, 3, 8

y 15 de la Ley sobre la Condecoracién Orden Frandisco de Miranda, publicada en

Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Menezuela N° 38.480, de fecha 17 de

julio de 2006, otorga la “Orden Francisco'de Miranda”, a los funcionarios y

funcionarias que mas adelante se indican, gn réconecimiento a la entrega, esfuerzo

y compromiso de estos hombres y mujeres darantes de [a defensa, la preservacion

y la proteccidn de la Patria del Libertador Simon Bolivar vy con motivo de

celebrarse cada 20 de agoste, el “DIA° NACIONAL DEL BOMBERO";

cansideraciones estas que hacén merecidgs Votos para conceder la Orden antes
referida en las Clase que a continuacion se especifica:

“ORDEN FRANCISCO DE MIRANDA” TERCERA CLASE “OFICIAL"

MARCOS JOSERIVERD DELGADO V- 6.063.479
JOSE MANOLG. OLLARVES MENDOZA V-6.512.111
JENNY XIOMARA GARCIA REBELLON V- 6.969.183
FRANCISCO RAMONKEY V- 8.746.282
JOSE GREGORIQ CARBALLO V-11,120.236
DISNOVEL JESUS RODRIGUEZ JIMENEZ V- 12.715.842
ALEXANDER RAMON FIGUEREDO V- 12.089.743
ROBINSON JOSE UGUETO ECHARRY V- 14.071.711
YUNAIKA MILAGROS CHACOA DE LARA V- 15.024.256

JOSE LUIS SERRANO MOTA :
JEFERXON YRAN ECHENICUS Q.562.836
ERIKA DEL VALLE RIMERO BURDYL V- 26

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DEL MINISTRO

210°, 161° y 21° 2
no__ 055 FECHA: U S0 2

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Pagz,
NESTOR LUIS REVEROL TORRES, designado mediante Decreto N° 2,405
de fecha 2 de agosto de 2016, publicado en la Gaceta Cficial de la Republica
Bolivarizna de Venezuela N° 40.957, de la misma fecha, ratificado mediante
Decreto N° 3.464, de fecha 14 de junio de 2018, publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 41.419, de la misma
fecha; en ejercicio de las competencias que le confiere el articulo 78
numerales 19 y 27 del Decreto N 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracion Plblica, publicado en la Gaceta Oficial de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario, de fecha 17 de
noviembre de 2014; en concordancia con lo establecide en el articulo 31 del
Decreto N© 2,378 sobre Organizacion General de la.Administracién Piblica
Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de (la Repiiblica Bolivariana de
Venezuela N° 6.238 Extraordinario, de fecha 13 dejulio de 2016; y articulo 2
del Decreto N© 1.624, de fecha 20 de febrero.de 2015, mediante el cual se
dicta el Reglamento Organico del Ministerio del Poder Popular para
Relaciones Interiores, Justicia y Paz, publicado en la Gaceta Oficial de la
Repliblica Bolivariana de Veneruela N9 40.627, de fecha 24 de marzo de
2015; de conformidad con lo establecidio an el articulo 18, numerales 3, 5, 6,
8y 17, y articulo 75 de la Ley Qrganica del Servicio de Policia y del Cuerpo
de Policia Nacional Bolivariana, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela N® 5940 Extracrdinario, de fecha 7 de diciembre
de 2009, en concordangia con o previsto en el articulo 109 del Reglamento
General de la Ley Orgdhica del Servicio de Policla y del Cuerpo de Policia
Nacional Bolivariana, de fecha 21 de marzo de 2017, publicado en Gaceta
Oficial de la Refiublica Bolivariana de Venezuela N° 6.290 Extraordinario, de
la misma fecha,,

) POR CUANTO

Correspande al Ministerio del Poder Popular con competencia en materia de
seguridad ciudadana dentro de las funciones de rectoria y orientacion en
materia del servicio de policia, ordenar, ejecutar, prorrogar y concluir la
intervencion en los cuerpos de policia,

POR CUANTO

Mediante Resolucién N° 014, de fecha 10 de febrero de 2020, publicada en
la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 41.618 de |a
misma fecha, se ordend iniciar el proceso de intervencion del Instituto
Auténomo de Policia Municipal de Juan José Mora del Estado
Carabobo, por la presunta participacion masiva vy continuada de sus
funcionarios y funcionarias en la violacion de los derechos humanos, en
redes delictivas y en actividades gue atentan contra el orden constitucionai y
se designd la Junta de Intervencion del mencionado cuerpo de policia con
las atribuciones que alli se le encomendaron,

RESUELVE

Articulo 1. Se decide la terminacidn del proceso de intervencion al
Instituto Auténomo de Policia Municipal de Juan José Mora del
Estado Carabobo, de conformidad con lo previsto en el articulo 109 del
Reglamento General de la Ley Organica del Servicio de Policia y del Cuerpo
de Policfa Nacional Bolivariana, quedando el referido cuerpo de policia sujeto
a las supervisiones y fiscalizaciones por parte del Organo Rector del servicio
-de policia, a fin de vigilar el cumplimiento de los estandares establecidos en
las Leyes y Reglamentos, y asi elevar el servicio de policia, por lo que, en
caso de incurrir en cualquler causal de intervencion ¢ suspension, podra ser
intervenido o suspendido en cualquiera de los servicios que presta.

Articulo 2. A partir de la entrada en vigencia de esta Resolucidn, la Junta
de Intervencion del Instituto Auténomeo de Policia Municipal de Juan
José Mora del Estado Carabobo cesara en sus funciones.

Articufo 3. Queda encargado de la ejecucion de esta Resolucion el
Despacho del Viceministro o Viceministra del Sistema Integrado de Policia
del Ministerio del Poder Popular para las Relaciones Interiores, Justicia y Paz
debiendo notificar al Alcalde o Alcaldesa del Municipio Juan José Mora del
estado Carabobo, sobre la terminacién de la intervencion del Instituto
Autdriomo de Policia Municipal de Juan José Mora del Estado
Carabobo.

Articulo 4. Esta Resolucién entrard en vigencia a partir de su publicacion
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniguese y publiguese.
Par el Ejecutive Nacional,

NESYOB LUISREVERCL TORRES
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIC DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ

DESPACHO DEL MINISTRO
2109, 161° y 21
Mo 05 8 FECHA: Zﬁ A0
RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz,
NESTOR LUIS REVEROL TORRES, designade mediante Decreto NO
2.405, de fecha 2 de agosto de 2016, publicado en la Gaceta Cficial de [a
Republica Bolivariana de Venezuela NO 40,957 de la misma fecha; ratificado
mediante Decreto NO 3.464, de fecha 14 de junio de 2018, publicado en la
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 41.419, de la
misma fecha; en ejercicio de las competencias que le confiere lo dispuesto
en los articulos 65 y 78, numerales 2, 19 y 27 del Decreto NO 1.424 con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Plblica, de
fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la Gaceta Cficial de la
Repliblica Bolivariana de Yenezuela NO 6.147, Extraordinario de la misma
fecha; en concordandia con lo establecido en el articulo 31 del Decreto NO
2.378, sobre Organizacién General de la Administracién Publica Nacional,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela NO
6.238 Extraordinario, de fecha 13 de julio de 2016; lo previsto en la Ley
Organica del Servicio de Bombero y de los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas y Administracion de Emergencias de Caracter Civil, publicada en la
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 6.207
Extraordinario, de fecha 28 de diciembre de 2015; y en los articulos 2° y 33
del Reglamento Organico del Ministerio del Poder Popular para Relaciones
Interiores, Justicia y Paz, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N® 40.627, de fecha 24 de marzo de 2015,

POR CUANTO

El Tercer Plan Socialista de Desarrollo Econdmice y Social de la Nacign 2019-
2025 (Plan de la Patria), contempla en el Gran Objetivo Histdrito NP 2,
Objetivo Nacional 2.7: “Lograr la irrupcién definitiva del Nueve Estado
Popular y Revalucionario, para el desarrollo integral de la Demegracia en sus
cinco dimensiones”, y especificamente en el Objetivo Gengal N° 2.7.6.10:
“Fortalecer el Sistema Nacionat de Prevencion y Atencién de Emergencias y
Desastres, a fin de lograr una atencidn integral®de la gestion™de riesgo,
administracion de desastres y emergencias decaraeter @ivil, incorporando el
abordaje territorial de los cuadrantes de paz en las-politicas integrales del
Estado sobre la materia’,

POR CUANTO!

El Quinto Vértice de la Gran Misign"Cuadrantes de Paz, contempla la Gestién
de Riesgo, cuyo objetivo e&; Desarrollar fas politicas de Estado vincutadas a
la gestion integral del riesgo, la. ‘proteccién civil y administracion de
desastres, atendiendona Tos fen@menos naturales y antropicos desde el
abordaje territoriahen los’ctiadrantes de paz, vy en el mismo se establecen
como Lineas Estrétégicas 1 v 6 Iz inclusion de la Gestion del Riesgo de
Desastres como palitica fansversal de la Seguridad Integral, y el desarrollo
de una cultura preventiva comunitaria ante emergencias y desastres en los
cuadrantes de paz,
POR CUANTO

Es competencia del Ministerio del Poder Popular para Relaciones Interiores,
Justicia y Paz todo lo relativo a la sequridad cludadana y orden publica, y
especificamente, lo referente 2 la administracion de emergencias y de
desastres de caracter civil, debiendo desarrollar las politicas publicas
vinculadas a la gestion integral de riesgo que orientan a reducir la
vulnerabllidad de la poblacion, promoviendo la ejecucidn de acciones que
permitan prevenir y mitigar los efectos de fendmenos socionaturales o
tecnoldgicos adversos en el pafs, asi como, mejorar la recuperacion
oportuna y efectiva de la poblacion y sus medios de vida, en consonancia
con las Lineas Generales del Plan de la Patria 2019-2025 y la Gran Misién
Cuadrantes de Paz,

POR CUANTO

Es necesario dar cumplimiento a los fines del Estado en materia de
prevencién y mitigacion de emergencias y riesqo de desastres de caracter
civil, propiciando acciones directas del Ejecutivo Nacional a traves de zonas
operativas de evaluacidn de dafios v andlisis de necesidades a lo largo de
todo el terriforio nacional, v estableciendo mecanismas de coordinacion con
el gobierno central y los gobiemos regionales v locales que permitan una
mayor eficiencia, sequimiento y control en la ejecucion de aquéllas, para
garantizar la prestacion del servicio de bombero y la administracion de
emergencias, y administracion de desastres de caracter civil,

RESUELVE

Articulo 1. Se establecen ias Zonas Operativassde Evaluacion de Dafios y
Analisis de Necesidades (ZOEDAN) del Servicio de.Bombero y Administracian
de Emergencias de Caracter Civil, dentrg.de,los espacios geograficos de
cada uno de los estados que compongnidadivision politico territorial de la
Republica Bolivariana de Venezuela, con el objeto de coordinar, articular,
planificar y hacer el respectivo Segimiento de las politicas piblicas de
prevencidn, mitigacion, prep@racion y respuesta que correspondan a los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas en todas sus especialidades.

Articulo 2. Las Zonas Operativas de Evaluacion de Dafios y Andlisis de
Necesidades (ZOEDAN) del Servicio de Bombero y Administracion de
Emergencias de Cardcter Civil, que se establecen en esta Resolucién son las
siguientes:

ZONA

Q
hN : — - ? CIUDAD SEDE
V1| ZOEDAN AMAZONAS ~ PUERTO AYACUCHO
2| ZOEDANANZOATEGUL _ _ BARCELONA B
3| ZOEDAN APURE S | SAN FERNANDO DE APURE |
4[ZOEDANARAGUA MARACAY |
S|ZOEDANBARINAS ~ BARINAS ]
6 | ZOEDAN BOLIVAR ~ |[cwpADBOLVAR |
7| ZOEDAN CARABOBO | VALENCIA
8 | ZOEDAN COJEDES | SAN CARLOS
0| ZOEDAN DELTAAMACURO TUCUPTTA
10| ZOEDANDISTRITO CAPITAL _CARACAS
11| ZOEDAN FALCON ~ ]corRO
12 | ZOEDAN GUARICO | SAN JUAN DE LOS MORROS |
13| ZOEDAN LARA - | BARQUISIMETO
| 14| ZOEDANMERIDA ~ |MERIDA
" 15| ZOEDAN MIRANDA LOSTEQUES |
16 | ZOEDAN MONAGAS W s
17| ZOEDAN NUEVAESPARTA  LAASUNCION
18| ZOEDAN PORTUGUESA T GUANARE N
19 | ZOEDAN SUCRE FCUMANA
20 |[ZOEDANTACHIRA SN CRISTOBAL
21| ZOEDAN TRUJILLO oG i rrona il
22| ZOEDAN LA GUAIRA [AGUAIRA
23| ZOEDAN YARACUY SAN FELIPE
24 | ZOEDAN ZULIA | MARACAIBO

Cada Zona Operativa de Evaluacion de Dafios y Analisis de Necesidades
{ZOEDAN) del Servicio de Bombero y Administracion de Emergencias de
Caracter Civil, estara a cargo de un Jefe o Jefa de Zona, quien estara bajo la
supervision del Jefe de la Regidn Estratégica de Evaluacion de Dafios y
Anélisis de Necesidades (REDAN), y su ambito de accion estara conformada
por el espacio geografico temitorial que le sea asignado mediante
Resolucidn.

Articulo 3. Los Jefes de las Zonas Operativas de Evaluacion de Dafios y
Andlisis de Necesidades (ZOEDAN), del Servicio de Bombero y
Administracién de Emergencias de Caracter Civil, en el ambito material v
territorial que les han sido asignados mediante esta Resolucidn, tendrén las
siguientes atribuciones:
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1. Velar por el cumplimiento de las acciones que conforman la Gran
Mision Cuadrantes de Paz, inserfas en el Quinto Vértice gue contempla
la Gestién de Riesgo.

2. Establecer mecanismos de comunicacion permanentes con el Gobierno
Central, los gobiernos regionales v locales, los rganos de seguridad
ciudadana, la Fuerza Armada Nacional Bolivariana v I3 Milicia
Bolivariana, v el poder popular organizaco, que permitan una mayor
eficiencia, sequimiento y control en fa ejecucion de las politicas
plblicas de prevencion, mitigacion, preparacion y respuesta que
corresponda a los Cuerpos de Bomberos y Bomberas en todas sus
especialidades,

3. Supervisar la ejecucion de las politicas piblicas y demas directrices
emanadas del Ministerio del Poder Popular con competencia en
materia del servicio de bombero y administracién de emergencias de
caracter civil, en su respectivo dmbito territorial.

4, Promover y facilitar la comunicacién entre los cuerpos de bomberos
estadales y municipales dentro de su ambito de competencia
territorial, para el eficiente intercambio de informacién que garantice
la operatividad v el cumplimiento de los objetives en cada una de las
areas.

5. Establecer mecanismos de articulacion con las autoridades estadales v
municipales competentes, y dentro de su ambito de competencia
territorial, en aras de identificar las necesidades de los cuerpos de
bomberos estadales y monicipales, con el fin de garantizar I
distribucion eficiente y opertuna de los recursos materiales, insumos
dotados por el Ministerio con competencia en materia de seguridad
ciudadana a través de la Direccion General Nacional de Bomberos y
Bomberas, y Administracion de Emergencias de Caracter Civil, o
cualquier ayuda para la prestacicn del servicio.

6. Coordinar la implementacién de proyectos de caracter academico,
técnico y operativo, con miras a la capacitacion y formacion

permanente de su personal, bajo los lineamientos del Ministerio con

competencia en materia de seguridad ciudadana y ra_ijémién
General Nacional de Bomberos y Bomberas, y Admipistrac’on de
Emergencias de Caracter Civil,

7. Coadyuvar con la Direccion General Naciopal ‘@€ Bemberos y
Bomberas y Administracion de Emergencias, deCaracter Givil, en la
consolidacion de la informacion de estadisticas de _los procedimientos
efectuados por los cuerpos de bomberos, desarroliados dentro de su
ambito politico tenitorial,

8. Presentar a la Direccion Genefal(Nacional de*Bomberos y Bomberas y
Administracién de Emergencias de Garacter Civil, a través de las
Regiones Estratégicas” de “Evalfidgion de Dafios y Andlisis de
Necesidades (REDAN), del SefVicio"de Bombero y Administracién de
Emergendias deCargcteraCivil,"fa consolidacién de las estadisticas
operacionales; de.os programas educacionales en los colegios, liceos
y comunidades en.gefieral, inspecciones de riesgo en sus respectivos
ambitos terfitoriales, en cumplimiento de] Quinto Vértice de la Gran
Mision Cuadrantes de Paz, a fin de garantizar la formacion de las
comunidades para la Gestién de Riesgo.

9. Coordinar y aplicar fas politicas integrales emanadas del Ministerio con
competencia en materia de seguridad ciudadana v la Direccidn
General Nacional de Bomberos y Bomberas y Administracion de
Emergencias de Cardcter Civil, en lo que respecta a los
procedimientos y actuaciones operacionales, entre la organizacion
estadal y municipal de los cuerpos de bomberos dentro de su ambito
politico territorial, y otros drganos de seguridad ciudadana, para la
efectiva prestacion del servicio de hombero y 3 atencidn de
emergencias de caracter civil.

10. Participar en el disefio de politicas de prevencion, orientacion y
cooperacién con la comunidad e instituciones, entes u drganos del
Estado, que conlleve a fa mitigacion de eventos v 1a administracion de
emergencias de caracter civil.

11. Promover la elaboracion v actualizacion de manuales de
procedimientos para la prevencion, atencion y administracién de
emergencias de caracter civil, conjuntamente con las autoridades
competentes en la materia.

12. Llevar el Registro de las Brigadas de Atencién de Emergencias,
Aspciaciones Civiles o Fundaciones, gue operen en el ambito territorial
de la Zona Operativa dentro del rea de atencion de emergencias de
caracter civil.

13. Cumplir con las disposiciones que le asigne la Direccion General
Nacional de Bomberos y Bomberas v Administracion de Emergencias
de Caracter Civil, en el 2mbito de sus atribuciones generales.

14, Articular con los organos, instituciones, entescempresas privadas y
empresas dependientes de |z administracion *publica estadal vy
municipal, la ejecucidn de actividades relgtivas’a su participacion en
las acciones en materia de bomberos y atencion de las emergencias
de caracter civil.

15, Elaborar y mantener los invenfarios de los recursos estadales y
municipales que pudieran séfwefueridos en funciones de atencion de
emergendias de caractercivil, manteniendo la informacion actualizada
de los inventarios y registro de los recursas y materiales disponibles.

16. Coordinar 1a realizacion de estudios técnicos con el objeto de localizar

-

de la Zona Oparativa.

17. Preséntar @ la Direccion General Nacional de Bomberos y Bomberas y
Administracion de Emergencias de Caracter Civil, a través de las
Regiones Estratégicas de Evaluacion de Dafios y Andiisis de
Necesidades {REDAN), del Servicio de Bombero y Administracion de
Emergencias de Caracter Civil, propuestas de lineamientos generales
para la conformacion de los planes estadales y municipales para los
cuerpos de bomberos y administracion de emergencias de caracter
cvil, asi como la instrumentacion de los planes locales
interjurisdiccionales para la atencidn de casos mayores.

18, Desarrollar las politicas del estado contempiadas en el Quinto Vértice
de la Gran Mision Cuadrantes de Paz, en el marco de las afribuciones
conferidas.

Articulo 4. Los lefes de las Zonas Operativas de Evaluacion de Dafios v
Analisis de Necesidades (ZOEDAN), del Servicic de Bombero vy
Administracién de Emergencias de Caracter Civil, ubicados en su area de
competencia y actuacion, reportarén, a través de las Regiones Estrategicas
de Evaluacion de Dafios y Andlisis de Necesidades (REDAN), sobre el
desempefio y avance de sus actividades en materia de Operaciones, Gestion
de Riesgo y Capacitacién, para el cumplimiento de los objetivos propuestos.

Articulo 5. EI Viceministro o Viceministra para la Gestion de Riesgo y
Proteccién Civil, y el Director o Directora General Nacional de Bomberos
Bomberas y Administracion de Emergencias de Caracter Civil, quedan
encargados de cumptir v hacer cumplir en el territorio Nacional la activacion
de las Zonas Operativas de Fvaluacion de Dafios y Analisis de Necesidades
(ZOEDAN), del Servicio de Bombero y Administracién de Emergencias de
Caréacter Civil, establecidas en esta Resolucion.

Articulo 6. Esta Resolucion entrard en vigencia a partir de la fecha de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Repubiica Bolivariana de Venezuela.
Comuniquese y publiguets .

Por el Ejecutivo e

Ministro del Podal
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DEL MINISTRO
210°, 161° y 21°
no 057 ’ FECHA: _ *-0 ASC 0%

RESOLUCION

Ef Ministro del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz,
NESTOR LUIS REVEROL TORRES, designado mediante Decreto N© 2.405
de fecha 2 de agosto de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiiblica
Bolivariana de Venezuela N°© 40.957, de la misma fecha, ratificade mediante
Decraeto N¢ 3.464, de fecha 14 de junio de 2018, publicado en la Gaceta
Cficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N© 41.419, de la, misma
fecha; en ejercicio de las competencias que le confieren los articulos 65y 78
numerales 2, 19 y 27 del Decreto N? 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Crganica de la Administracién Piblica, publicado en la Gaceta Oficial de la
Rapiblica Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario,de fecha 17 de
noviembre de 2014; en concordancia con lo establecido encel articulo 31 del
Decreto N© 2.373 sobre Organizacion General de fa Administracion Puablica
Macional, publicado en la Gaceta Oficial de la Reptbliea Bolivariana de
Venezuela N° 6.238 Extraordinario, de fecha 13 de Julio de 2016; articulo 2
del Decreto N© 1.624, de fecha 20 de febrero de 2015, mediante el cual se
dicta el Reglamento Organico del Ministeriosdel Poder Popular para
Relaciones Interiores, Justicia y Paz, publicado ‘el la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.62%, de fecha 24 de marzo de
2015; de conformidad con lo establecido en el articulo 18 numeral 6 de la
Ley Organica del Servicio de Policia w, del Cuerpo de Policla Nacional
Bolivariana, publicada en la Gaceta Ofi€ial de ia Repulblica Bolivariana de
Venezuela N 5.940 Extraordinario, deé fecha 7 de diciembre de 2009, y el
articulo 34 del Decreto N 2.175 con Rango, Valor y Fuerza de Ley del
Estatuto de la Funcidn Policial, publiCado en la Gaceta Oficial de la Repulblica
Bolivariana de Venezuela N° 6,240 Extraordinario, de fecha 30 de diciembre
de 2015, en concordancia con les articulos 122 y siguientes del Reglamento
General de la Ley Organicasdel Servicio de Policia y del Cuerpo de Policia
Nacional Bolivariana, de fecha 21 de marzo de 2017, publicado en la Gaceta
Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela N° 6.290 Extraordinario, de
la misma fecha,

POR CUANTO

Corresponcde al Ministerio del Poder Popular con competencia en materia de
seguridad ciudadand, como organo rector del Servicio de Policia, fijar
disefiar, implemeritar controlar y evaluar las politicas, estandares, planes,
programas’ y attividades relacionadas con la prestacion del Servicio de
Policia,qpara €l mejor desempefio de los cuerpos de policia en sus distintos
arnbitos politico-territoriales,

POR CUANTO

Toda' . iniciativa, accién, método o proceso de trabajo innova'dor en la
planificacion, ejecucién, evaluacidn y control del servicio de policia, que sea
instrumentado por los cuerpos de policia en ejercicio de sus funciones, es
merecedor de una premiacidn como reconocimiento tangible Ly positivo,
constituyendo asi un aliciente para impulsar cambios desde el interior de las
instituciones, por contribuir a elevar las buenas practicas policiales a fin ce
garantizar los derechos humanos,

POR CUANTO

El Concurso Buenas Practicas Policiales es una iniciativa del drgano rector del
servicio de policia, que reconoce, promueve, difunde y estimula las buenas
practicas policiales innovadoras, planificadas y desarrolladas por los cuerpos
de policia en los distintos Ambitos politico-territoriales, por lo cual debe ser
revisado y adecuado regularmente,
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Dicta las siguientes:

NORMAS QUE REGULAN EL
CONCURSO NACIONAL BUENAS PRACTICAS POLICIALES

Concurso Nacional Buenas Practicas policiales
Articulo 1. El Concurso Nacional Buenas Practicas Policiales tiene por objeto
detectar, reconocer, difundir, promover y estimular la innovacion y el
desarrollo de buenas practicas policiales por los cuerpos de policia en forma
planificada, a fin de promover un impacto positivo y tangible en la prestacién
dei servicio de policia que contribuyan a garantizar los derechos humanos,
dentro de marco del ejercicio de las atribuciones de seguridad cindadana.

Concepto de Buena Practica Policial
Articulo 2. Por buena practica policial se entenderd, a los Tines de ‘esta
Resolucién, toda iniciativa, accion, método o proceso de trabajoe, que,
aplicado durante un perfodo minimo de seis (6) meses, impacte desmanera
positiva, tangible y medible, logrando resultados superiores a otras practicas
en la solucidn de problemas en la mejora de la calidad, de” vida y la
satisfaccion de fos derechos humanos,

Las practicas, a los efectos de la premiacion, deberdn ser actividades
planificadas vy sistematizadas, que muestren resultadgs concretos a través de
un preocedimiento de evaluacidn.

Irtnovacion
Articulo 3. Para la participacion en el Concurse’Macional Buenas Practicas
Policiales, los proyectos deben modificar elemientos ya ex-stentes con el fir
de mejorartos, o implementar elemenkios totalmente nuevos, en &
planificacion, ejecucidn, evaluacidn y control del servicic de policia, en
relacion con el eje tematico que rige el gbneurso.

_ Proyecto
Articulo 4. El drgano rector delservicio de policia establecerd el modelo de
estructura para el desarrollo dels proyvecto del Concurso Nacional Buenas
Practicas Policiales.

Sujeltos del Concurso Nacional Buenas Practicas Policiales
Articulo 5. El concursgeprerniara buenas practicas policiales desarrolladas
por los cuerpos de policia nacional, estadal y municipal en todo el territorio
nacionat.

Los beneficiarios wdeqolad premiacion seran tos cuerpos de policia vy los
responsables desa buena practica, con un minimo de dos (2) funcionarios o
funcionarias peliciales y un maximo de seis (6) funcionarios o funcionarias
policlales,ddireceimente vinculados en el disefio e instrumentacion de la
buena practica, seleccionados s=2gun criterios técnicos predefinidos por los
propies funcionarios policiales involucrados en las practicas.

Ejes tematicos
Articufo’ 6. Fl Concurso Nacional Buenas Practicas Policiales se realizara
anualmente, siendo responsabilidad del Despacho del Viceministro o
Vigerinistra del Sistema Integrado de Policia, definir los ejes tematicos que
se trabajaran en cada edicion, de acuerdo a las necesidades o intereses en
materia de servicio de policia.

Indistintamente de los ejes tematicos, definidos como aquéllos sobre los
cuales interesa conocer experiencias, toda practica para postular debe contar
con un periodo minimo de seis (6) meses de implementaciéon, previos a la
fecha de apertura de las postulaciones al concurso.

Direccion de las buenas pricticas policiales en el cuerpo de policia
Articulo 7. La Direccion de Operaciones en cada cuerpo de policia, tiene la
responsabilidad de dirigir los proyectos vinculades a la promocion, ejecucion,
seguimiento y socializacién de las buenas practicas policiales de su
institucion.
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Planificacién anual de acciones
Articulo 8. |la Direccion de Operaciones en cada cuerpo de policia,
anualmente, debe planificar acciones para que el cuerpo de policia desarrolle
proyectos vinculados al eje tematico del Concurse Nacional Buenas Practicas
Policiales defirido por el érgano rector del Servicio de Policia.

Sistematizacién de las buenas practicas policiales
Articulo 9. La Direccién de Operaciones en cada cuerpo de policia, debera
sistematizar las buenas practicas policiales ejecutadas por la institucion.

El cuerpo de policia enviara al érgano rector del Servicio de Policia las buenas
practicas policiales sistematizadas, en el formato establecido.

Supervisién de los proyectos
Articulo 10. La Direccidn de Operaciones en cada cuerpo ‘de” policia
supervisara la continuidad de los proyectos presentados anualmente por su
cuerpo de policfa en el Concurso Nacional Buenas Practicas Policiales.

Informe anual de evaluacion de impacto
Articulo 1i. Cada cuerpo de policia debe presentap @ntalmente ante el
organo rector del Servicio de Policia, un informe de evaluacion de impacto de
los proyectos de buenas practicas policiales desarrolladas por la institucion.

Personal de apoyo para el desarrolio de los proyectos
Articulo 12. El 6rgano rector del Servicio de Palicia designard en los cuerpos
de policia que considere necesarios, un pefsSenal policial de apoyo para que
cumpla actividades permanentes de promocidn y acompafiamiento de los
proyectos Buenas Practicas Policiales de suw cuerpo de policia.

Dicha actividad se desarrollara sin menoscabo del cumplimiento de las
funciones policiales que le corregponda en la institucion policial.

Equipo técnico del concurso Buenas Practicas Policiales
Articulo 13. El Concurso Nacienal Buenas Practicas Policiales contara con un
Equipo Técnico, que tendrd la responsabilidad de orierita;, supervisar y dar
las pautas para la planificacién, sistematizacidn, conformacion de los
expedientes de los proyectos, presentacion publica y el sequirniento y control
de las préacticas participantes, asi como la coordinacion del personal de
apoyo.

Integrantes del equipo técnico
Articulo 14, Los "integrantes del equipo técnico del Concurso Nacional
Buenas Practicas Policiales estard conformado por personal calificado en las
siguientes dependencias del Despacho del Viceministro o Viceministra del
Sistema Integrado de Policia:

1., Despacho del Viceministro o Viceministra del Sisterna Integrado de
Policia.

2. Direccidn General con funciones en materia del Servicio de Policfa.

3. Direccidén General con funciones en Oficinas Tecnicas.

4. Direccidn General con funciones en Supervision Disciplinaria de los
Cuerpos de Policia.

5. Direccién General con funciones en Registro y Control Policial.

Equipo de Apoyo del concurso
Articulo 15. El equipo de apoyo del Concurso Nacional Buenas Practicas
Policiales sera designado por el Viceministro o Viceministra del Sistema
Integrado de Policia, y estara integrado por funciconarios y funcicnarias
policiates del mas alto nivel jerarquico policial. Tendra la responsabilidad de
promover v acompaiar los proyectos del Concurso Nacional Buenas Practicas
Policiales, sin menoscabar el cumplimiento de sus funcionas ordinarias en el
cuerpo de policia.
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] Coordinacion del Equipo técnico y del personal de apoyo
Articulo 16. l& coordinacion del eguipo técnico del Concurso Nacional
F?uenas Pricticas Policiales y cdel personal de apoyo sera responsabilidad del
area de coordinacion de la gestion del conocimiento, en el Despacho del
Viceministro o Viceministra del Sistema Integrado de Policia.

Jurado del concurso buenas practicas policiales
Articulo 17. El juraclo evaluador tendra la responsabilidad de seleccionar las
tres (3) mejores priacticas de las diez (10) semifinalistas, de acuerdo al
instrument? de evaluacion preparado por el equipo técnico,

El jurado estard integrado por cinco (5) o siete (7) personas, designadas pof
el Viceministro o Viceministra del Sistema Integrado de Policia, dependencia
del érgano rector del servicio de policia, de la forma siguiente:

1. Dos (2) o cuatro (4) profesionales en el area de derechos hamanos,
sistema de justicia o servicio de policia.

2. Un (1) funcionario o funcionaria policial del mas alto rango, de
competencia tacional.

3. Un (1) funcicnario o funcionaria policial del mas @ito rango, de
competencia =stadal.

4. Un (1) funcionario o funcionaria policial del m@s alto rango, de
competencia municipal.

Fases del Concurso Nacional Buenas Practicas Policiales
Articulo 18. El Concurso Nacional Buenas/.Practicas Policiales esta
arganizado en diez (10) fases;

1. Fase de Planificacion: Durante,esta etapa el Despacho del
Viceministro o Viceministra del Sistama Integrado de Policia, en el
primer trimestre del afio, definird &l eje tematico del concurso. Asi
mismo, se conformara el equipo”itécnico, el equipo de apoyo del
Concurso Nacional Buenas Practicas Policiales y el jurado evaluador del
CONCUrsc,

2. Fase de Promocion: Saypublicardn las bases y metodoiogia del
concurso, de manera_dirtecta y a través de medios electrénicos vy
materiales promocionales. Durante esta fase se hara la convocatoria al
concursc y se infermara el eje tematico que regira la edicion del
Concurso Macional-Buenas Practicas Policiales.

3. Fase de Postalacién: Cada cuerpo de policia debera postular por lo
menos una @) buena-practica policial anual, que cumpla con cada una
de las siguientes candiciones:

a. El_ director” del cuerpo de policia correspondiente, hara la
postulacion mediante comunicacion formal, ante el érganco rector
del setvieio de policia, a través de los canales establecidos (medios
alectronicos o fisicos).

by Raestricciones para la postulacion: No podran considerarse
postulaciones doncde participen funcionarios o funcionarias que

presenten procesos disciplinarios abiertos. Tampoco podran
concursar los funcionarios o funcionarias que formen parte
integrante del jurado evaluador.

c. Podréan postularse aquellas buenas practicas policiales que
cumplan con los requisitos previstos en los articulos 2, 3, 4, 5v 6
de esta Resolucidn, que respondan al mejoramiento de [0S
derechos humanos y, en general, de la seguridad ciudadana.

d. La practica postulada debe estar debidamente sistematizada y
registracda conforme a los parametros definidos en el articulo 4 y
el formato de desarrollo de proyecto establecido.

e. Si la postulacién se realiza por medios fisicos, se requerira que el
formato con la informacion solicitada llegue a la sede del concurso
antes de la fecha del cierre de las postulaciones.

f. A los fines de dar por postulada la buena practica policial, el
cuerpo de policia debera recibir, por parte del equipo técnico del
Despacho del Viceministro o Viceministra del Sistema Integrado de
Policia, la notificacién de la recepcion de la postulacidén.
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g. Las buenas practicas policiales postuladas deberan presentar de
forma clara la identificacién completa del Cuerpo del Policia, de los
participantes y de la Practica, de acuerdo al formato establecido.

h. Cada cuerpo de policia podra postular mas de una (1) buena
practica policial, siempre en formatos de inscripcion separados. No
obstante, si algin funcionario o funcionaria participa directamente
en mas de una (1) buena practica policial, vy ambas resultan
premiadas, sdlo podra recibir el premio material por aquélla que
haya sido reconocida con el premio de mayor posicion. Esto aplica
tanto para el cuerpo de policia como para &l funcionario o
funcionaria policial.

i. El cuerpo de policia que no postule anualmente un proyecto de
buenas practicas policiales, debera enviar comunicacidn al
Despacho del Viceministro o Viceministra del Sistema Integradode
Policia, con exposicion del motivo.

j. Los cuerpos de policia deberan postular por lo menos una, (1)
practica anual, a fin de participar en el Concurso NMacional Buenas
Practicas Policiales.

k. Podran participar en el Concurso Nacional de Buenas,Practicas
Policiales:

1) Los funcionarios vy funcionarias policiales de cenalquier unidad,
departamento, seccién o grupo de trabajo, activos =n el cuerpo
de policia, que se encuentren descritos enla postulacion del
proyecto que haga el director o directora, del cusrpo policial
correspondiente.

2) El personal administrativo u obrero adserito al cuerpo de policia
que realice actividades de apoyo en los proyecios postulados
en el concurso, y se encuentre fdeptificado en la postulacidn
del proyectc que haga el disector o directora del cuerpo
policial.

Fase: de Captacion: Comprenderé las actividades de organizacion y
caracterizacion de los proyectés participantes, a cargo del equipo
técnico del Despacho del Vicgministro o Viceministra del Sistema
Integracio de Policia, conforme al siguiente procedimiento:

a. Revisicn: Consiste @n identificar, en funcion de los criterios
téenicos establecidOs, cuales proyectos cumplen efectivamente con
lo establecido enfesta normativa.

b. Verificacidn: Se. selicitara cuando se considere pertinente, mayor
inforrmacidén ¢sebre las practicas seleccionadas, tales como
documentos ) programaticos, archivos, fotografias, informes
internos, fokas. de prensa, testimonios. También podran realizarse
visitas odiz’ campo, entrevistas con funcionarios y funcionarias
policiales, o ¢oh miembros de la comunidad, vy la conformacion de
datés. corv, &l Ministerio Publico, la Defensoria del Pueblo y la
Céontraloriey General de la Republica, y cualquier otro dato
Hecosanio.

Fase de Seleccion: Una vez revisados vy verificados los proyectos (de
acuerdo.al caso), el equipo técnico seleccionara por o menos diez (10)
proyectos =2n atencion al resultado del instrumento de seleccion del
Concurso Macional Buenas Practicas Policiales.

La decision respecto al proceso de seleccion debe ser tomada por
consenso enire los integrantes del equipe técnico. La decision del
proceso de seleccidn serd inapelable.

Fase de Notificacidon: Los resultados del proceso de seleccidon seran
debidamente informados, mediante comunicacién formal, a todos los
cuerpos de policia.

. Fase de Feria de saberes: Mediante exhibicidn y ponencia plblica,

los participantes de los proyectos seleccionados maostraran a los
asistentes vy al jurado evaluador en qué consiste el proyecto, de
acuerdo al instructivo respectivo.

Fase de evaluacion: Comprendera las actividades de valoracién de
las practicas policiales, a cargo del jurado evaluador designado,
mediante el instrumento establecido.
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a. WUna vaz realizada la evaluacién de la descripcion escrita del
proyecto y la exposicién oral respectiva, el equipo técnico
procedera a sumar las evaluaciones de cada jurado evaluador, en
la tabla de totalizacion respectiva.

b. El equipo técnico colocaréa en la planilla de resultado de evaluacién
los resultadaos de la tabla de totalizacion, de forma decreciente.

c. lLos provectos gue posean las tres (3) mejores calificaciones seran
los ganadores del Concurso Nacional Buenas Practicas Policiales.

d. En caso de existir mas de tres (3) proyectos dentro de las mejores
calificaciones, se procedera a realizar una nueva evaluacion con

los mismos, hasta que solo tres (3) proyectos obtengan las
mejores calificaciones.
e. La decisign del jurado sera inapelable,

9. Fase de Premiacion;: Se realizara un actoc publico donde (sé
comunicaran los resultados del concurso y se hard la entrega de
premios. Asi mismo, se indicaran en acta los nombres de los proyedios
ganadores, y la identificacién de los cuerpos de policla "y los
participantes.

10. Fase de Divulgacion: La divulgacion de los proyectos se hard
mediante la ejecucidn de estrategias comunicacionalespantes, durante
v después de la celebracion del concurso:

Adicionalmente, los cuerpos de policia participantés deberan planificar
estrategias para socializar los proyectos en sus respectivas entidarcles
politico territoriales, a fin de darloes a conocek ¢y prormocionarlos. Las
actividades se desarrcllaran antes, durante v después de la celebracidn
del concurso.

El érgano rector del servicio de policiagpublicara los tres (3) proyecios
finalistas, medianie los medios disponibles.

Premiacidon comun a los beneficiarios y beneficiarias
Articulo 19. Los reconocmientos otorgados a los Dbeneficiarios vy
beneficiarias del concurso consistiran €n:

1. Reconocimiento simbdlico @ las practicas finalistas (en un maximo de
10) nublicitando su iniciativa en medios de comunicacion del pais.

2. Sistematizacidon y presé@ntacidn de las tres (3) practicas ganadoras en
un libro o en formatoldigital.

3. Otorgamiento de diplema y carta de reconocimiento por parte del
argano rector del'Servicio de Policfa a los particpantes de los tres (3)
mejores proyectos.

Premiacion especifica a los tres primeros lugares
Articulo 20. Adicionalmente a los reconocimientos previstos en el articulo
anterior, se otargaran los siguientes premios, cuyo mortto estara sujeto a la
disponibilidad presupuestaria:

Al Primer Lugar:

1. Asignacian de recursos financieros, equivalentes a veinticuatro petros
con setenta y ocho céntimos (24,78 petros), o su equivalente en
bolivares, a repartir entre los funcionarios o funcionarias polidciales
directamente responsables de la buena practica policial ganadora,
hasta seis (6) funcionarios, escogidos de acuerdo con lo previsto en el
articulo 3 de esta Resolucidn.

2. Un premio a consideracion, por parte del Despacho del Viceministro o
Viceministra del Sistema Integrado de Policia para las funcionarios o

funcionarias policiales directamente responsables de la buena practica
policial ganadora.

Al Segundo Lugar:

1. Asignacion de recursos financieros, equivalentes a diecinueve petros
con ochenta vy dos ceéntimos (19,82 petros), o su equivalente en
bolivares, a repartir entre los funcionarios o funcionarias policiales
directamente responsables de la buena practica policial ganadora,
hasta seis (6) funcionarios, escogidos de acuerdo con lo previsto en el
articulo 3 de esta Resolucidn
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2. Un premio.a consideracion, por parte del Despacho del Viceministro o
Viceministra del Sistema Integrado de Policia para los funcionarios o

funcionarias policiales directamente responsables de la Buena Practica
Policial ganadara.

Al Tercer Lugar:

1. Asignacion de recursos financieros , eguivalentes a catorce petros con
ochenta y siete céntimos (14,87 petras), o su equivalente en bolivares,
a repartir entre los funcionarios o funcionatrias policiates directamente
responsables de la buena practica policial ganadora, hasta seis (6)
funcionarios, escogidos de acuerdo con lo previsto en el articulo 3 de
esta Resolucién
Z. Un premin a consideracion, por parte del Despacho del Viceministig o
Viceministra del Sistema Integrado de Policia para los funcionarios o
funcionarias policiales directamente responsables de la Buena Practica
Policial ganadora.
Declaratoria de premio desierto
Articuio 21. EI premio podra ser declarado desierto en cuaklguiera de sus
posiciones, en caso que las iniciativas postuladas no (ecuenten con los
requisitos técnicos exigidos en la presente Resolucion o dé acuerdo al criterio
del jurado evaluador.

En caso de que e! jurado advierta que no cuenta con Buenas Practicas
Policiales entre las iniciativas postuladas, podra decidir por consenso, previa
evaluacidén y decision motivada, adjudicar pecohocimientos a iniciativas
policiales prometedoras: entendiendo por éstas, las précticas que se
ericuentran sistematizadas, se estan instrumentando, resultan pertinentes e
interesantes perc qus, habiendo cumplido todos los requisitos solicitados, al
momento de la presentacion en el (concurso no han podido mostrar
resultados tangibles.

Alianza estratégica para el soporte y la premiacidn
Articule 22. El drgano recter del Servicio de Policia podrd establecer
alianzas estratégicas para las definiciones de contenido, soporte y premiacion
de las Buenas Practicas Poligiales con organismos gubernamentales o no, que
estén dispuestos a contribtuir €on el desarrollo del concurso.

Derogatoria
Articulo 23. Se derdgan Ia-Resolucion N° 260 de fecha 30 de julio de 2013,
publicada en la Gaceta ‘Qficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N©
40.217 de igual fecha, ¥eformada parcialmente por la Resolucion N° 328, de
fecha 7 de nBviembreide 2017, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana’ de Venézuela N° 41.274 de fecha 8 de noviembre de 2017; asi
como cualqifier otra disposicion de jerarquia igual o inferior que contrarie lo
dispuasto en _esia Resolucion.
Vigencia
Afticulo 24. Esta Resolucidon entrargd s : grtir de su publicacién
ep 1a Gageta Oficial de la Repyhed Bolivariana de Veneziga.

‘Comuniquese y publig
Por el Ejecutivo Nacicy
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL TURISMO
Y COMERCIO EXTERIOR

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL
TURISMO Y COMERCIO EXTERIOR

DESPACHO DEL MINISTRO

FECHA: 17 AGO 2020 N° 031
ANOS 210°, 161°y 21°

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para el Turismo y Comercio,Exterior, FELIX
PLASENCIA GONZALEZ, designado mediante Decreto'N° 3.946, de fecha
12 de agosto de 2019, publicado en Gaceta®Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 41.692, de la misma fecha; en ejercicio de las
atribuciones conferidas en el articulo 16«del"Decreto N° 1.441 con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Organica de Turismo, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.152 Extraordinario de fecha
18 de noviembre de 2014,y Jos numerales 19 y 27 del articulo 78 del
Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracion Piblica)publicado en Gaceta Oficial N° 6.147 Extraordinario
de fecha 17 de neviembre de 2014, en concordancia con el numeral 2 del
articulo 5, y=.los_ articulos 19 y 20 de la Ley del Estatuto de la Funcién
Publica, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela.N®'37.522 de fecha 6 de septiembre de 2002,

RESUELVE

Articulo 1. Se designan como Directores principales y suplentes del
Consejo Directivo del Instituto Nacional de Turismo, a las ciudadanas y
ciudadanos que se mencionan a continuacion:

DIRECTORES PRINCIPALES: Hendrick José Perdomo Colmenares, Leticia
Cecilia Gémez Hernandez, Miguel Angel Méndez Jorge y Natalia Guillermina
Mc Carthy Azocar, titulares de las cédulas de identidad Nros. V-16.223.721,
V-31.891.281, V-11.918.320, V-5.489.604, respectivamente.



Jueves 20 de agosto de 2020 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 450.947

DIRECTORES SUPLENTES: Wilfredo Alejandro Herndndez Maya, Jessenia
Maria Noto Gonnella, Juan Victor Freer Romero Y Marco Antonio Magallanes
Grillet, titulares de las cédulas de identidad Nros. V-21.535.895, V-
18.911.993, V-18.406.227 y V-16.369.775, respectivamente.

Articulo 2. En consecuencia, queda conformado el Consejo Directivo del
Instituto Nacional de Turismo de la siguiente forma:

PRESIDENTE (E)
Félix Ramon Plasencia Gonzalez
C.I. V-6.366.780
DIRECTORES PRINCIPALES DIRECTORES SUPLENTES
Hendrick José Perdomo Colmenares Wilfredo Alejandro Herndndez Maya
C.I. V-16.223.721 C.I. V-21.535.895
Leticia Cecilia Gomez Hernandez Jessenia Maria Noto Gonnella
C.I. V-31.891.281 C.1. V-18.911.993
Miguel Angel Méndez Jorga Juan Victor Freer Romero
C.I. V-11.918.320 C.I. V-18.406.227
Natalia Guillermina Mc.Carthy Azocar Marco Antonio Magallanes Grillet
C.I. V-5.489.604 C.I. V-16.369.775

Articulo 3. La_presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su
publicacién’en’ Gaeeta Oficial de la Reptblica Bofivariana de Venezuela.

Comuniguese y Publiquese

Por el Ejecutivo Nacional.

Decreto N° 3.946 de fecha 12/08/. ,_s" publicada en la
Gaceta Oficial de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela
N© 41.692 de fecha 12/08/2019
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LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES
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Articulo 11. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11
de octubre de 1872, continuard editindose en la Imprenta Nacional con la
denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA.

Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicar todos los dias habiles, sin perjuicio de que
se editen nimeros extraordinarios siempre que fuere necesario; y deberdn
insertarse en ella sin retardo los actos oficiales que hayan de publicarse.
Pardgrafo inico: Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendrdn una numeracion especial

Artfculo 13. Enla GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicardn los actos de los Poderes Piblicos que
deberin insertarse y aquellos cuya inclusién sea considerada conveniente
por el Ejecutivo Nacional.

Articulo 14. Las leyes, decretos y demds actos oficiales tendrdn cardcter
de piiblicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares
tendrdn fuerza de documentos piiblicos.




